U SAI D PROYECTO ASSIST
DEL PUEBLO DE LOS, ESTADOS Aplicando la Ciencia para Fortalecer
UNIDOS DE AMERICA y Mejorar los Sistemas de Salud

Peru

Taller de integracion de géenero en el marco de las actividades del
Proyecto ASSIST-Zika, en la region de Piura

La intervencion del Proyecto ASSIST-Zika Peru considera estratégico abordar los asuntos de género
como parte de la mejora de la calidad de atencién y del fortalecimiento de las capacidades del personal
de salud. Para ello, el pasado jueves 25 y viernes 26 de abril de 2019, se desarrollé el Taller
“Integracion de Género en las intervenciones de Zika” en el Hotel Costa del Sol Piura. El taller estuvo
dirigido a profesionales de la salud que conforman los equipos de mejora de la calidad en atencion
prenatal de las 21 unidades de salud priorizadas por el proyecto, entre ellos los establecimientos de
nivel 1-4, los hospitales tanto del Ministerio de Salud como de Seguro Social del Perq,
correspondientes a la Region Piura.

La capacitacion tuvo como objetivos:

e Sensibilizar a los profesionales sobre temas de género que afectan a mujeres y hombres, nifios
y nifias y sobre la diferencia entre los conceptos de género y sexo;



e Mejorar la comprension sobre la violencia de género y sobre cdmo abordarla;

e Mejorar la comprension sobre la integracion de género en los programas y materiales
informativos de Zika;

o Desarrollar ideas de cambio para hacer frente a las brechas de género que afectan los
resultados en el programa Zika.

e Crear capacidades para replicar la formacion con los equipos de mejora a nivel de
establecimientos de salud.

El taller estuvo a cargo de la organizacion de mujeres “Women Inflencing Health, Education, and
Rule of Law” (WI-HER) especializada en el andlisis, integracidn y transversalizacion de género. Para
el desarrollo y asistencia técnica de la capacitacion, se cont6 con la participacion de las representantes
de la organizacion, Allison Foster y Morgan Mickle.

El primer dia se desarrollaron tematicas sobre definicion de género y sexo, igualdad y equidad;
modelo iDARE para la integracion de género en el trabajo; identificacion de brechas y asuntos de
género; importancia de datos; violencia basada en género, tipos sefiales y consecuencias, todo ello
combinado con dindmicas participativas y materiales audiovisuales.

Al dia siguiente, trabajaron arboles de problemas y diagramas de drivers para posteriormente analizar
los resultados y retroalimentarse entre los grupos de trabajo. Los aportes metodoldgicos de la
organizacion WI HER permitieron que se lograra una alta participacion en el taller.

La capacitacion conté con la importante
presencia de 38 profesionales de las unidades
de salud del proyecto. Los participantes
expresaron su satisfaccion por las ponencias,
la organizacion y la metodologia aplicada,
asumiendo el compromiso de realizar la
réplica en sus unidades, e identificar y
desarrollar acciones de integracion de género
en su establecimiento de salud, en especial en
el servicio de atencidn prenatal.




